АНКЕТА «НЕТ КОРРУПЦИИ!»

Предлагаем Вам принять участие в исследование в рамках антикоррупционного мониторинга. Целью мониторинга является выявление особенностей и характеристик коррупции, а по его результатам – поиск способов снижения уровня коррупции в ГБУЗ «Палласовская ЦРБ». В нужной ячейке поставить V.
1. Ваш пол:

	Мужской  
	

	Женский  
	 


2. Ваш возраст:

	22-33  
	

	34-40  
	

	18-21  
	

	51-60  
	

	41-50  
	

	старше 60  
	


3. Сталкивались ли Вы с проявлениями коррупции в ГБУЗ «Палласовская ЦРБ» стороны младшего и среднего персонала?

	Нет  
	

	Да  
	

	Затрудняюсь ответить  
	


4. Сталкивались ли Вы с проявлениями коррупции в ГБУЗ «Палласовская ЦРБ» со стороны врачей?

	Нет  
	

	Да  
	

	Затрудняюсь ответить  
	


5. Как вы относитесь к даче взятки?

	Положительно  
	

	Отрицательно  
	

	Затрудняюсь ответить  
	


6. Приходилось ли Вам давать взятку?

	Нет  
	

	Да  
	

	Затрудняюсь ответить  
	


7. Если да, то оцените, сколько приблизительно Вы потратили в рублях на эту взятку (сколько стоил подарок, подношение)?

	руб.  
	


8. В каких сферах деятельности, по Вашему мнению, часто встречаются злоупотребления служебным положением среди должностных лиц

	ГИБДД  
	

	Таможенные органы  
	

	Сфера образования  
	

	Сфера здравоохранения  
	

	Органы прокуратуры  
	

	Жилищно-коммунальные службы  
	

	Полиция (кроме ГИБДД)  
	

	Судебные органы  
	

	Городская Дума  
	

	Нотариат и адвокатура  
	

	Налоговые органы  
	

	Органы государственного пожарного надзора  
	

	Органы пограничной службы  
	

	Органы социальной защиты населения  
	


9. 7. В чем Вы видите основную причину коррупции?

	Низкий уровень жизни  
	

	Низкая заработная плата  
	

	Другое  
	


10. Какими способами, по вашему мнению, можно бороться с коррупцией?

	Улучшение социальных условий жизни  
	

	Другое  
	

	Усиление мер ответственности за коррупционные нарушения  
	


АНКЕТА «НЕТ КОРРУПЦИИ!»

Предлагаем Вам принять участие в исследование в рамках антикоррупционного мониторинга. Целью мониторинга является выявление особенностей и характеристик коррупции, а по его результатам – поиск способов снижения уровня коррупции в ГБУЗ «Палласовская ЦРБ». Нужное отметить V.
1.Оцените работу указанной организации по пятибалльной шкале - от 1 до 5 ___________________

2. Какое из следующих явлений, по вашему мнению, точнее всего описывают коррупцию? 
Взяточничество. 

Вымогательство.

Злоупотребление должностным положением, вознаграждения

3.Сталкивались ли Вы с проявлением коррупции в ГБУЗ «Палласовская ЦРБ»?
Да 

Нет 

4.Знаете ли Вы, куда необходимо обращаться в случае выявления Вами фактов коррупции? 
Да 

Нет 

5.Насколько, на Ваш взгляд, распространена коррупция в ГБУЗ «Палласовская ЦРБ»? Если вы считаете, что явления коррупции распространены в этой организации, то, как бы вы оценили степень коррупциогенности?
Высокая

Низкая 

Ее нет 

Затрудняюсь ответить 

6.В какие структуры Вы лично обращались, при выявлении фактов коррупции со стороны представителей ГБУЗ «Палласовская ЦРБ»?

_________________________________________________________________________
7.Был ли получен ответ на Ваше обращение о фактах коррупции в деятельности указанной организации?
Да 

Нет 

Не обращался 

8. Как вы оцениваете уровень информационной прозрачности деятельности указанной организации? 
Высокий

 Средний

 Низкий 

